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ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO PARA O PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM SERVICO
SOCIAL- PPGSS/UFAL - MESTRADO E DOUTORADO - PRIMEIRO SEMESTRE DE 2027

A Coordenacao do Programa de Pés-Graduacdo em Servico Social da Faculdade de
Servigo Social da Universidade Federal de Alagoas - UFAL torna publica as normas do
processo seletivo 04/2026 para o preenchimento de vagas para o primeiro semestre letivo
de 2027, nos niveis de Mestrado e Doutorado, em conformidade com as exigéncias do
Regimento interno do PPGSS/UFAL. O programa, com area de concentracdo SERVICO
SOCIAL, TRABALHO e DIREITOS SOCIAIS e conceito 4 na CAPES, tem por objetivo formar
docentes, pesquisadores e profissionais de alto nivel para o ensino da pés-graduacio e
graduacao em Servico Social e areas afins e para intervencao na realidade social. Conta com
as seguintes linhas de pesquisa: QUESTAO SOCIAL, DIREITOS SOCIAIS E SERVICO SOCIAL;
TRABALHO, POLITICA E SOCIEDADE; DIREITOS, MOVIMENTOS SOCIAIS, RELACOES DE
EXPLORACAO AGRARIA, URBANA E DE OPRESSAO. Este edital é valido pelo periodo que
transcorre entre sua publicacdo e o término das matriculas no Programa de P6s-Graduacao
em Servico Social.

1. DO PUBLICO

1.1 Poderao participar do processo seletivo do Programa de Pés-Graduacdo em Servico
Social para o nivel de Mestrado Académico em Servico Social, candidatos/as portadores/as
de diploma de graduacdo em Servico Social, ou areas afins, emitido por instituicdes oficiais
reconhecidas pelo MEC ou por instituicbes de ensino estrangeiras reconhecidas no Brasil,
bem como concluintes de graduacao, desde que comprovem a conclusao do referido curso,
na data da matricula no programa e para o Doutorado Académico em Servico Social
portadores de diploma ou certificado de Conclusdo de Cursos de Mestrado, emitido por
instituicoes oficiais reconhecidas pelo MEC ou por instituicbes de ensino estrangeiras
reconhecidas no Brasil, bem como concluintes de mestrado, desde que comprovem a
conclusao do referido curso, na data da matricula no programa.



2. DAS VAGAS

2.1. O numero total de vagas ofertadas para o semestre 2027.1 é de 30 (trinta) sendo 15
(quinze) para o Mestrado e 15 (quinze) para o Doutorado vinculadas a area de concentracdo
e as linhas de pesquisa do programa, de acordo com a disponibilidade por linha de pesquisa,
conforme Quadro 1.

2.2 De acordo com a RESOLUCAO N°. 82/2022-CONSUNI/UFAL, de 06 de setembro de 2022, o
processo seletivo observard a politica de ac¢des afirmativas para negros/as (pretos/as e
pardos/as), indigenas, pessoas Trans (Transgéneros, Transexuais e Travestis), refugiados/as,
assentados/as e pessoas com deficiéncia, conforme a distribuicao de vagas constante deste
Edital e do Quadro 1. Os/as candidatos/as optantes pela reserva de vagas concorrerao
concomitantemente as vagas reservadas e as vagas de ampla concorréncia, de acordo com
sua classificacao, observados os procedimentos de validacdo e as demais regras da Resolucao
n° 82/2022-CONSUNI/UFAL e da Instrucao Normativa PROPEP n° 05/2026.

2.3 Na hipétese de nao haver candidatos/as negros/as, indigenas, pessoas Trans,
refugiados/as, assentados/as ou pessoas com deficiéncia aprovados/as em numero
suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a
ampla concorréncia e preenchidas pelos/as demais candidatos/as aprovados/as, observada a
ordem de classificacdo e, quando se tratar de vaga reservada vinculada a uma linha de
pesquisa, respeitada a mesma linha de pesquisa, nos termos da Resolucao n° 82/2022-
CONSUNI/UFAL.

2.4 Os/As candidatos/as que concorrem as vagas reservadas para acbes afirmativas
concorrerdo, concomitantemente, as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com sua classificacdo no processo seletivo. Os/as candidatos/as
optantes pelas acoes afirmativas aprovados/as dentro do numero de vagas da ampla
concorréncia nao serdo computados/as para o preenchimento das vagas reservadas.

2.5 Serdo ofertadas 2 (duas) vagas adicionais para cada curso a serem preenchidas por
servidores da UFAL para atender a Portaria n. 685, de 27 de abril de 2017. Nao havendo/a
candidato/a/a aprovado/a nesse grupo as vagas nao serao revertidas para outros grupos ou
para a ampla concorréncia.

2.6 Serao ofertadas ainda 2 (duas) vagas adicionais para cada curso a serem preenchidas
por servidores publicos estaduais conforme acordo entre a Universidade Federal de Alagoas
e o Governo do Estado de Alagoas.

2.7 Todos/as os/as candidatos/as que concorrem as vagas de ampla concorréncia, as vagas
para servidores/as da UFAL, as vagas para servidores/as publicos/as estaduais e as vagas
reservadas para acoes afirmativas sao obrigados/as a cumprir todas as etapas do processo
seletivo, ressalvadas as condicoes especificas de acessibilidade previstas neste Edital e na
legislacao aplicavel.



Quadro 1 - OFERTA DE VAGAS POR LINHA DE PESQUISA

Linhas de pesquisa

Vagas
doutorado

Vagas
mestrado

Total de
vagas por
linha

Linha de pesquisa 1
Questio Social, Direitos Sociais e Servico Social

Esta linha de pesquisa reine conteldos referentes as bases
fundamentais da profissdo, de suas fungdes na sociedade em seu
vinculo aos direitos sociais, as politicas sociais. Privilegia os
fundamentos do Estado, suas funcées e modalidades de
intervencao em face das desigualdades sociais.

Vagas Vagas
gerais cotas

Vagas Vagas
gerais cotas

Vagas Vagas

gerais cotas

3 2

3 2

S 5

Linha de pesquisa 2
Trabalho, Politica e Sociedade

Esta linha de pesquisa comporta contelddos sobre os
fundamentos do trabalho e da sociabilidade, sobre métodos do
conhecimento social e sobre marcos das bases histérico-sociais e
econdémicas da politica, do Estado e da sociedade atual, suas
peculiaridades e formas de acdo junto a individuos e grupos
sociais.

Vagas Vagas
gerais cotas

Vagas Vagas
gerais cotas

Vagas Vagas

gerais cotas

3 2

8 2

5 5

Linha de pesquisa 3

Vagas Vagas

Vagas Vagas

Vagas Vagas

Direitos, Movimentos Sociais, Relagbes de gerais cotas gerais cotas | gerais cotas
3 2 3 2 5 5

Esta linha de pesquisa comporta contetidos sobre os impactos da

reconfiguracdo das atividades econémicas no campo e na

cidade. Divisdo sexual do trabalho, condicado social das mulheres

e politicas publicas, violéncia de classe, género, raca/etnia e

geracao.

Totais 9 6 9 6 15 15




3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscricoes para o Processo Seletivo serdo realizadas exclusivamente via Internet no
SIGAA - UFAL (Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas) através do endereco

eletrénico https://sigaa.sig.ufal.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf? aba=p-
stricto&nivel=S, no periodo entre 00h0Omin do dia 28/08/26 e 23h59min horario local do

dia 25/09/2026. Apds preencher os dados solicitados na ficha de inscricdo e anexar os
documentos solicitados (OBRIGATORIAMENTE EM PDF), conforme o que consta item 3.2, o/a
candidato/a devera enviar os dados ao Sistema para confirmacao da inscricao e imprimir os
comprovantes

3.2 Documentos necessarios para solicitar a inscricao, em formato PDF:

|. Carteira de identidade;

Il. CPF;

lll. Comprovante das obrigacdes militares para homens até 45 anos;

IV. Registro Nacional de Estrangeiros ou Passaporte (para estrangeiros);

V. Diploma ou certidao de conclusao de curso de graduacao para o Mestrado e diploma de
mestrado para o Doutorado;

VI. Cépia do Curriculum Lattes atualizado dos Gltimos 5 (cinco) anos;

VII- Projeto de pesquisa tanto para o mestrado, quanto para o doutorado, conforme
orientacdo no Anexo 4 (mestrado) e Anexo 5 (doutorado) deste Edital, compativel com a
area de concentracao do programa e com indicacdo de, pelo menos, uma das Linhas de
Pesquisa do Programa;

VIlI- Barema de pontuacdo com documentacdo comprobatéria, devidamente preenchido
com a pontuacdo correspondente, encontrado no Anexo 2 (mestrado) e Anexo 3
(doutorado) deste Edital;

IX - Termo de Ciéncia e Responsabilidade devidamente preenchido e assinado (Anexo 8)

X - No caso de candidatos/as na categoria servidores/as efetivos/as da UFAL, documento
que comprove o vinculo com a instituicao e a autodeclaracdo para concorréncia das vagas
destinadas aos/as servidores/as da UFAL (Anexo 6);

XlI- No caso de candidatos/as na categoria servidores/as publicos estaduais, documento que
comprove o vinculo com o servico publico estadual e a autodeclaracdo para concorréncia
das vagas destinadas aos/as servidores/as publicos estaduais (Anexo 7);

XlI- No caso de candidatos/as para o sistema de cotas, na categoria negros/as (pretos/as e
pardos/as), indigenas, Pessoas Trans (Transgéneros, Transexuais e Travestis) e
candidatos/as com deficiéncia, o termo de autodeclaracdo para concorréncia das vagas
destinadas as cotas (Anexos 9, 10, 11, 12 e 15);

Xlll - No caso de candidato(a) para o sistema de cotas concorrentes as vagas de
assentado(a), anexar documento comprobatério de que reside em assentamento e
comprovante de que é oriundo(a) de familia com renda igual ou inferior a 1,5 salariominimo
(um salario-minimo e meio) per capita, bem como declaracio de ter concluido ensino médio
em escola publica, conforme Resolucdo Consuni de Acoes Afirmativas da UFAL;

XIV - No caso de candidatos/as para o sistema de cotas, na categoria de refugiados,
documento expedido pelo Comité Nacional para os Refugiados (CONARE), devidamente
reconhecido(a) pelo governo brasileiro;

XV - No caso de candidato(a) para o sistema de cotas para pessoa trans (transgénero,


https://sigaa.sig.ufal.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?aba=p-stricto&nivel=S
https://sigaa.sig.ufal.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?aba=p-stricto&nivel=S
https://sigaa.sig.ufal.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?aba=p-stricto&nivel=S

transexual e travesti), sera utilizada a Autodeclaracdo preenchida no ato de inscricdo do
processo seletivo (Anexo 15) e comprovante de que é oriundo(a) de familia com renda igual
ou inferior a 1,5 salario-minimo (um salario-minimo e meio) per capita, bem como
declaracao de ter concluido ensino médio em escola publica, conforme Resolucdo Consuni
82/2022 de Acbes Afirmativas da Ufal;

XVI- O/a candidato/a quilombola e indigena devera apresentar documento que ateste o
pertencimento étnico aquela comunidade;

XVIl - O/a candidato/a a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia que precisar de
condicoes diferenciadas para realizar as provas deverd anexar, no ato da inscricao,
requerimento com a descricdo de sua necessidade e especificar o tratamento diferenciado
adequado, conforme prazo e procedimentos determinados neste edital;

XVIII- os/as candidatos/as as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia deverdo anexar
também o laudo médico - pessoa com deficiéncia (pcd) (anexo 13) e o formulario para
avaliacdo biopsicossocial - pessoa com deficéncia (anexo 14) disponibilizados neste edital;
XIX- Além da documentacao regular para se submeter ao processo seletivo, o/a candidato/a
negro/a, indigena, pessoa Trans e/ou com deficiéncia deverd apresentar um memorial (de,
no minimo, duas paginas impressas) relatando o histérico de sua vida, descrevendo sua
trajetdria pessoal, escolar e familiar e suas intencoes de estudar no PPGSS.

3.3 O/a candidato/a devera enviar os dados ao Sistema para confirmacao da inscricao e
imprimir os comprovantes.

3.4 Apos a inscricao, a Coordenacao do PPGSS/UFAL homologara as inscricoes.

3.5 Terdao as inscricbes homologadas pela Coordenacdo do PPGSS apenas os/as
candidatos/as que apresentarem toda a documentacao exigida conforme o item 3.2. Nao
serdo aceitas solicitacoes de inscricdo sem a documentacao requisitada, com apenas parte
daqueles documentos que devem ser anexados em frente e verso com documentacao
incompleta ou que apresentem documentos ilegiveis, invalidos ou ilegitimos.

3.6 O resultado preliminar das inscricbes homologadas sera divulgado na pagina do

programa: http://www.ufal.edu.br/unidadeacademica/fsso/pos-graduacao e no mural do
PPGSS.

3.7 Somente podera participar do processo seletivo, o/a candidato/a que tiver sua inscricao
homologada.

3.8 Nao serao aceitas inscricoes submetidas por qualquer outro meio, tampouco apds o
prazo final das inscricoes.

3.9 A coordenacao do PPGSS nao se responsabiliza por eventuais problemas técnicos e/ou
congestionamento do SIGAA que impossibilitem a inscricio dos/as candidatos/as.

3.10 A inscricdo no Processo Seletivo implicard no conhecimento e tacita aceitacdo das
condicoes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e seus anexos, ndo podendo o/a
candidato/a alegar seu desconhecimento.

3.11 Informacdes adicionais relativas ao Programa devem ser obtidas exclusivamente na
pagina eletrénica: http://www.ufal.edu.br/unidadeacademica/fsso/pos-graduacao.

3.12 Ainscricao é gratuita.

3.13 Nao sera permitida a complementacao de documentos apds o término das inscricoes.


http://www.ufal.edu.br/unidadeacademica/fsso/pos-graduacao
http://www.ufal.edu.br/unidadeacademica/fsso/pos-graduacao

4. DAS COTAS

4.1 O sistema de acoOes afirmativas adotado pelo presente processo seletivo é regido pela
Resolucao n° 82/2022-CONSUNI/UFAL, de 06 de setembro de 2022, e observado em
conjunto com a Instrucao Normativa PROPEP n°® 05/2026.

4.2 Os procedimentos de verificacao e validacao das modalidades de acdes afirmativas serao
realizados ap6s a homologacao das inscricoes e antes da primeira etapa eliminatéria do
processo seletivo, mediante convocacdo especifica, observados os procedimentos
institucionais da UFAL e as normas aplicaveis a cada modalidade.

4.3 Os/as candidatos/as que se autodeclararem negros/as (pretos/as ou pardos/as) serdo
submetidos/as a banca de heteroidentificacdo/validacdo da autodeclaracdo étnico-racial,
que verificarad o fenoétipo, nos termos das normas institucionais da UFAL. A ascendéncia ndo
sera utilizada como critério de validacao.

4.4 A convocacao para a banca de heteroidentificacdo e para os demais procedimentos de
validacado das acoes afirmativas sera publicada no site do PPGSS/UFAL, com as orientacoes,
documentos, forma de realizacdo, datas, horarios e procedimentos para eventual recurso.

4.5 Os/as candidatos/as indigenas terdao sua documentacdo de pertencimento étnico
analisada por comissao/banca especifica, conforme a Resolucao n°® 82/2022-CONSUNI/UFAL
e os procedimentos institucionais da UFAL.

4.6 Os/as candidatos/as pessoas Trans serdo submetidos/as ao procedimento de
verificacdo/validacdo da condicdo declarada por comissdao/banca competente, conforme a
Resolugao n® 82/2022-CONSUNI/UFAL e as normas institucionais vigentes.

4.7 Os/as candidatos/as pessoas com deficiéncia serdo submetidos/as a avaliacao
biopsicossocial/validacdo por comissdao ou banca competente, observados a Resolucdo n°
19/2021-CONSUNI/UFAL, a Resolucao n° 82/2022-CONSUNI/UFAL e os procedimentos
institucionais de acessibilidade.

4.8 A condicao de refugiado/a ou assentado/a sera comprovada mediante a documentacao
exigida no item 3.2 deste Edital e nas normas institucionais aplicaveis.

4.9 A confirmacao da condicao de cotista dependera do resultado final do procedimento de
validacao e/ou da analise documental correspondente. O/a candidato/a cuja condicao de
acao afirmativa ndo seja validada permanecera, quando cabivel, na disputa pela ampla
concorréncia, observadas as regras deste Edital e da Resolucao n°® 82/2022-CONSUNI/UFAL.

5. DO PROCESSO SELETIVO E JULGAMENTO DOS CANDIDATOS/AS

5.1 O processo seletivo dos/as candidatos/as ao mestrado sera realizado por uma comissao
de selecio composta por 2 (dois) docentes do PPGSS e 1 (um) externo, e dos/as
candidatos/as ao doutorado por uma comissio de selecio composta por 3 (trés) docentes
do PPGSS e 1 (um) docente externo ao programa, designados pelo Colegiado do Programa
para este fim. Serao designados suplentes para eventuais auséncias dos membros titulares.

5.2 No sentido de garantir a imparcialidade no processo seletivo, a comissao de selecao
produzird uma ata incluindo informacoes conclusivas sobre a auséncia de impedimentos e



suspeicao que possam caracterizar conflito de interesse. Esta ata serad guardada pelo PPGSS
para cumprir eventuais solicitacoes dos/as candidatos/as, do Ministério Publico Federal

(MPF) ou de outros 6rgéos de controle.

5.3 O processo seletivo dos/as candidatos/as ao mestrado constara de 5 (cinco) etapas

discriminadas no quadro 2:

Quadro 2
ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO CARATER NOTA NOTA MiNIMA ACOES PESO
LR MINIMA AFIRMATIVAS E
GERAL SERVIDORES DA UFAL
ETAPA | - Homologacao das inscricdes Eliminatério - - -
ETAPA Il - prova de conhecimentos especificos | Eliminatorio 7,0 6,3 5
Presencial nas dependéncias da FSSO/UFAL
ETAPA Il - Avaliacdo de projeto de pesquisa | Eliminatério 7,0 6,3 4
ETAPA IV - Arguicio Oral do/a candidato/a Eliminatério 7,0 63 1
Presencial nas dependéncias da FSSO/UFAL
ETAPAV - Analise de curriculo conforme Classificatorio - - -
barema de pontuacao
5.4 O processo seletivo dos/as candidatos/as ao doutorado constara de 4 (quatro
etapas), discriminadas no quadro 3:
Quadro 3
ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO CARATER NOTA MINIMA NOTA MINIMA
DOUTORADO GERAL ACOES
AFIRMATIVAS E
SERVIDORES DA
UFAL
ETAPA | - Homologacao das inscricdes Eliminatoério - -
ETAPA Il - Avaliacado de projeto de pesquisa Eliminatério 7,0 6,3
ETAPA Il - Arguicao Oral do/a candidato/a Eliminatério 7,0 6,3
Presencial nas dependéncias da FSSO/UFAL
ETAPA IV - Analise de curriculo conforme barema de Classificatorio - -
pontuacao




5.5 Caso o/a candidato/a resida fora do Estado, podera solicitar a realizagdo da
etapa IV do Mestrado e da etapa Ill do Doutorado (Arguicdo Oral do/a candidato/a)
de forma remota, desde que solicite a comissao de selecdo com antecedéncia, por
meio do e-mail ppgss@fsso.ufal.br, observadas as condi¢des de viabilidade técnica
e de isonomia do certame.

5.6 Nas etapas eliminatorias, serd considerado/a aprovado/a o/a candidato/a que
obtiver média final igual ou superior a 7,0 (sete) para as vagas gerais e para as vagas
adicionais destinadas a servidores/as do Estado de Alagoas, e igual ou superior a 6,3
(seis virgula trés) para as vagas reservadas ao sistema de acoes afirmativas e para as
vagas adicionais destinadas a servidores/as da UFAL, correspondente a reducao de
10% prevista no art. 22 da Resolucao n° 82/2022-CONSUNI/UFAL.

5.7 Os/as candidatos/as as vagas adicionais para servidores/as do Estado de
Alagoas concorrem no mesmo nivel de avaliacdo que os/as candidatos/as as vagas
para ampla concorréncia, ndo sendo avaliados pelas prescricoes da Resolucdo n.
82/2022-CONSUNI/UFAL.

5.8 A nota para aprovacao (NPA) do/a candidato/a ao mestrado serd atribuida
com a férmula seguinte: em que (PCE) corresponde a nota atribuida a Prova de
Conhecimentos Especificos, (APP) a nota atribuida a Avaliacdo do Projeto de
Pesquisa e (AOC) a nota atribuida a Arguicdo Oral do/a Candidato/a:

NPA - nota para aprovacao

PCE - nota atribuida a prova de conhecimentos especificos
APP - nota atribuida a Avaliacdo do Projeto de Pesquisa
AOC - nota atrubuida a Arguicao Oral do/a candidato/a

NPA = 0,5xPCE+0,4xAPP+0,1xAOC

5.9 A nota para aprovacao (NPA) do/a candidato/a ao doutorado sera atribuida
com a férmula seguinte: em que (APP) corresponde a nota atribuida a Avaliacido do
Projeto de Pesquisa e (AOC) a nota atribuida a Arguicdo Oral do/a Candidato/a;
NPA - nota para aprovacao
APP - nota atribuida a Avaliacao do Projeto de Pesquisa
AOC - nota atruibuida a Arguicdo Oral do/a
candidato/a
NPA= APP+AOC/2

5.10 A nota para classificacao (NPC) do/a candidato/a ao mestrado e ao doutorado
serd atribuida com a féormula seguinte: em que (NPA) corresponde a nota para
aprovacao e (AC) a nota atribuida a Analise de Curriculo:

NPC - nota para classificacao

NPA - nota para aprovacao
AC - nota atribuida a Analise do Curriculo

NPC= NPA+AC



5.11 As informacoes e os critérios de avaliacao para as etapas, encontram-se
disponiveis no Anexo 4 (mestrado) e Anexo 5 (doutorado) deste Edital.

5.12 Somente participara da ETAPA Ill (avaliacao do projeto de pesquisa) o/a
candidato/a ao Mestrado aprovado/a com nota minima de 7,0 (sete) na ETAPA Il -
Prova de Conhecimentos Especificos, para vagas gerais e servidores/as do Estado de
Alagoas, e com nota minima de 6,3 (seis virgula trés) para candidatos/as as vagas do
sistema de acdes afirmativas e servidores/as da UFAL.

5.13 Somente participara da ETAPA Il (Arguicdo Oral) o/a candidato/a ao
Doutorado aprovado/a com nota minima de 7,0 (sete) na ETAPA Il - Avaliacdo do
Projeto de Pesquisa, para vagas gerais e servidores/as do Estado de Alagoas, e com
nota minima de 6,3 (seis virgula trés) para candidatos/as as vagas do sistema de
acoes afirmativas e servidores/as da UFAL.

5.14 A arguicao oral sera gravada.

5.15 As informacdes para o preenchimento do barema de pontuacdo com
documentacdo comprobatéria encontram-se no Anexo 2 (mestrado) e anexo 3
(doutorado) deste Edital.

5.16 As informacoOes relativas a datas, horarios e plataformas de realizacdo de
inscricdo e etapas do processo seletivo serdo divulgadas no site do Programa de
P6s-Graduacao (http:// www.ufal.edu.br/unidadeacademica/fsso/pos-graduacao).

5.17 Os/as candidatos/as serao selecionados/as até o nimero de vagas previsto no
item 2 deste Edital. A classificacdo final dos/as candidatos/as sera realizada por
ordem decrescente da pontuacao final.

5.18 No caso de igualdade de notas serao utilizados os seguintes critérios para o
desempate dos/as candidatos/as ao mestrado:

| Maior nota na prova de conhecimentos especificos;
Il Maior nota na avaliacao do projeto de pesquisa;

[Il Maior nota na arguicao oral;
IV Candidato de maior idade

5.19 No caso de igualdade de notas serdo utilizados os seguintes critérios para o
desempate dos/as candidatos/as ao doutorado:

| Maior nota na avaliacao do projeto de pesquisa;
| Maior nota na arguicao oral;
[l Candidato/a de maior idade.

5.20 O/A candidato/a podera ser aprovado/a, mas nao selecionado/a, observando-
se a ordem decrescente de classificacdo, o nimero de vagas, conforme item 2
deste Edital.

5.21 Nao havendo candidatos/as aprovados/as em numero suficiente para
preenchimento das vagas ofertadas no item 2 deste Edital, estas poderao resultar
sem preenchimento final do Processo Seletivo.
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6. DO RESULTADO FINAL E RECURSOS

6.1 Os resultados de cada etapa serao divulgados como resultado preliminar, com
prazo recursal, pelo SIGAA e pela pagina eletronica do PPGSS/UFAL, conforme o
cronograma deste Edital. A divulgacdo das notas utilizard o nimero de inscricao
do/a candidato/a e apresentara separadamente as listas de ampla concorréncia e
de acoes afirmativas, observadas as normas de protecdo de dados aplicaveis.

6.2 Cabera ao/a candidato/a pedido de reconsideracao do resultado preliminar de
cada etapa a Comissao de Selecao, no prazo estabelecido no Anexo 1, pelo SIGAA e
pelo e-mail ppgss@fsso.ufal.br. O direito de recurso serd acompanhado do direito
de vista dos documentos e dos critérios de avaliacdo da respectiva etapa, nos
termos da Instrucado Normativa PROPEP n° 05/2026.

6.3 Durante o prazo recursal, os/as candidatos/as terdo acesso aos documentos
referentes ao Processo Seletivo que lhes digam respeito, na forma e local definidos
pelo PPGSS/UFAL, observados os limites legais de protecao de dados pessoais.

6.4 Na excepcionalidade de oferta de uma Unica vaga por linha de pesquisa ou
grupo de pesquisa, essa vaga sera disputada igualmente por candidatos/as da
ampla concorréncia e candidatos/as optantes pela reserva de vagas, nos termos do
paragrafo Unico do art. 11 da Resolucao n°® 82/2022-CONSUNI/UFAL.

6.5 As vagas reservadas para acoes afirmativas que nao forem preenchidas serdo
revertidas para a ampla concorréncia e preenchidas pelos/as demais candidatos/as
aprovados/as, observada a ordem de classificacdo e, quando a vaga estiver
vinculada a uma linha de pesquisa, respeitada a mesma linha de pesquisa. Eventual
remanejamento de vagas entre linhas somente ocorrerd apés a aplicacdo dessa
regra e nos termos do Quadro 1 deste Edital.

7. DA MATRICULA E INiCIO DO CURSO

7.1 Terao direito a matricula no curso de mestrado e doutorado do PROGRAMA DE
POS- GRADUACAO EM SERVICO SOCIAL os/as candidatos/as APROVADOS/AS com
nota igual ou superior a 7,0 (sete inteiros) para as vagas gerais e para as vagas de
serviores/as do Estado de Alagoas e igual ou superior a (6,3) para o sistema de cotas
e servidores/as da UFAL, e CLASSIFICADOS nos limites das vagas estabelecidas no
item 2 deste Edital.

7.2 Para efetivacdo da matricula, os/as candidatos/as aprovados/as deverao
confirmar interesse na vaga junto ao PPGSS até o dia 18/01/27 pelo e-mail
ppgss@fsso.ufal.br, indicando no assunto “interesse em matricula no PPGSS”;

7.3 O/a candidato/a aprovado/a para o mestrado que manifestar interesse na vaga
deve anexar, junto 3 mensagem de e-mail que comprova seu interesse no curso,
copia em pdf:

a) do diploma do curso de graduacao ou declaracdo de conclusdo com data da
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realizacao da colacdo de grau e de que cumpriu com todos os requisitos para a
obtencao do Diploma;
b) do histérico do curso de graduagao;

c) de comprovacao de que o/a candidato/a se encontra em dia com as obrigacoes
eleitorais;

7.4 O/a candidato/a aprovado/a para o doutorado que manifestar interesse na
vaga deve anexar, junto a mensagem de e-mail que comprova seu interesse no
curso, copia em pdf:

a) do diploma do curso de graduacao;

b) do diploma de mestrado ou declara¢do de que concluiu o curso e cumpriu com
todos os requisitos para a obtencao do Diploma;

c) do histérico do curso de mestrado;

d) de comprovacao de que o/a candidato/a se encontra em dia com as obrigacdes
eleitorais;

7.5 Os/as candidatos/as aprovados/as que confirmarem interesse na vaga terao
matricula gerada e receberdao contato da secretaria do PPGSS, informando o
caminho para efetuar a matricula nos componentes curriculares, conforme
calendério divulgado pelo programa.

7.6 E obrigatério que o/a candidato/a/a aprovado/a se matricule em disciplinas no
periodo letivo imediatamente subsequente a sua aprovacao e matricula no PPGSS.
Nao é possivel o trancamento de matricula ou o cancelamento total das disciplinas,
nas quais o/a aluno/a se inscreveu no periodo imediato a aprovacao.

7.7 S6 poderao realizar matricula no curso de Mestrado do Programa de Pés-
Graduacao os/ as alunos/as com Diploma de Graduacdao emitido por instituicoes
oficiais reconhecidas pelo MEC e no curso de doutorado os/as candidatos/as com
Diploma de Mestrado emitido por instituicoes oficiais reconhecidas pelo MEC.

7.8 No caso da inscricdo condicionada para o mestrado, prevista no item 1.1 o/a
candidato/a somente poderad realizar sua matricula institucional e académica
qgquando comprovar que cumpriu com todos os requisitos para a obtencdo do
Diploma de Graduacao. Caso o/a candidato/a nao apresente o diploma em até 120
dias apds a matricula, o processo seletivo seréa invalidado para este/a candidato/a.

7.9 No caso de inscricdo condicionada para o doutorado prevista no item 1.1, o/a
candidato/a somente poderd realizar sua matricula institucional e académica
guando comprovar que cumpriu com todos os requisitos para a obtencdo do
Diploma de Mestrado. Caso o/a candidato/a ndo apresente o diploma em até 120
dias ap6s a matricula, o processo seletivo sera invalidado para este candidato.

7.10 No caso de candidato/a estrangeiro/a ou portador/a de diploma emitido por
instituicio estrangeira, deverd apresentar protocolo de encaminhamento de
processo de revalidacdo por instituicoes nacionais nos termos da Lei n° 9.394/96
(LDB), bem como nas Resolucdes n° 01/2001; 01/2002 e 02/2005 do Conselho
Nacional de Educacdo - CNE. O/a candidato/a terd 90 dias, a partir da data de
matricula, para apresentar a revalidacdo do diploma, sob pena de ter sua matricula



cancelada.

7.11 No caso de candidatos/as estrangeiros/as, € necessaria a apresentacdo de
visto de estudante.

7.12 Sera considerado desistente o/a candidato/a aprovado/a que nao efetivar
matricula no periodo estipulado na publicacao do resultado.

7.13 Em caso de desisténcia da matricula, ndo inscricdo ou existéncia de vagas
remanescentes, serd feita convocacdo dos/as candidatos/as aprovados/as,
considerando-se a ordem de classificacdo, de acordo com o disposto no item 2
deste Edital.

7.14 A comprovacao de proficiéncia em lingua estrangeira é obrigatéria e devera
ser apresentada até a qualificacdo de Mestrado ou de Doutorado, conforme o
Regimento do PPGSS. Para candidatos/as cotistas, observar-se-a ainda o disposto
nos arts. 19, 20 e 21 da Resolucao n® 82/2022-CONSUNI/UFAL, inclusive quanto aos
prazos especificos para comprovacao e as condicoes de proficiéncia em Lingua
Portuguesa escrita para indigenas e quilombolas cuja primeira lingua nao seja o
portugués e para surdos/as e surdocegos/as que tenham Libras como primeira
lingua.

7.15 A matricula institucional dos/as candidatos/as selecionados/as sera feita pela
Secretaria do PPGSS.

7.16 A previsao para o inicio das aulas é 15 fevereiro de 2027.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 Apds o resultado final do Processo Seletivo, cabera recurso a PROPEP/CPG no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contado da divulgacdo, considerando-se
apenas dias Uteis, mediante os procedimentos definidos pela UFAL. O recurso a
PROPEP serd precedido do pronunciamento da Comissdao de Selecao, quando
cabivel.

8.2 A inscricdo do/a candidato/a implicard o conhecimento e a aceitacao das
normas e condicoes estabelecidas neste Edital e seus respectivos anexos.

8.3 O/A candidato/a sera eliminado/a do processo seletivo por burla ou tentativa
de burla de quaisquer das normas definidas neste edital ou nos comunicados, bem
como por tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida neste
processo seletivo.

8.4 O/A candidato/a deverd manter atualizados o seu endereco (residencial e
eletronico) e telefone na Secretaria do Programa, enquanto estiver participando do
processo de selecao.

8.5 As bolsas de estudo porventura disponibilizadas por agéncias de fomento serao
distribuidas conforme as normas das respectivas agéncias, da UFAL e do Colegiado
do PPGSS, observando-se a reserva de 50% da oferta de bolsas para candidatos/as
selecionados/as pelo sistema de acdes afirmativas, nos termos do art. 24 da



Resolucao n° 82/2022-CONSUNI/UFAL e da Instrucdo Normativa PROPEP n°
01/2026. A existéncia de vaga no processo seletivo ndo implica garantia de
concessao de bolsa.

8.6 As alteracoes relativas a datas, horarios e plataformas de realizacdo de inscricao
e etapas do processo seletivo, serdo divulgadas pelo Programa de P6s-Graduacao
em Servico Social, exclusivamente no endereco:

.http://www.ufal.edu.br/unidadeacademica/fsso/pos- graduacao.

8.7 O nao comparecimento e atrasos superiores a 15 minutos, contados a partir do
horario divulgado pelo PPGSS para realizacdo de qualquer fase presencial resultara
em eliminacdo do processo seletivo.

8.8 Portadores/as ou representantes de portadores/as de necessidades especiais
devem informar ao Programa de Pés-Graduacdo de sua condicdo em local
especifico no formulario de inscricdo para a garantia de acessibilidade plena ao
processo seletivo e a realizacdo do curso.

8.9 O Regimento do Programa estard disponivel no portal do Programa

http://www.ufal.edu.br/unidadeacademica/fsso/pos-graduacao.

8.100s casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pelo Colegiado do
Programa de P6s-Graduacao em Servico Social, observadas as competéncias da
PROPEP/CPG, do Nucleo de Acessibilidade (NAC) e do Nucleo de Estudos Afro-
Brasileiros e Indigenas (NEABI/UFAL), nos termos da legislacado institucional.

8.11. A legislacao e os atos normativos que entrarem em vigor apds a publicacdo
deste Edital ndo serdao objeto de avaliacdo nas provas do Processo Seletivo, sem
prejuizo de sua aplicacdo quando incidirem sobre procedimentos administrativos
ou direitos dos/as candidatos/as.

Maceid, 20 de agosto de 2026.

Prof. Dr. Japson Goncalves Santos Silva
Coordenador do Programa de Pos-Graduacao em Servico Social

Prof. Dr. Walter Matias Lima
Coordenador de P6s-Graduacao/PROPEP/UFAL

Profa. Dra. Iraildes Pereira Assuncao
Pro-Reitora de Pesquisa e Pos-Graduacao/UFAL


http://www.ufal.edu.br/unidadeacademica/fsso/pos-
http://www.ufal.edu.br/unidadeacademica/fsso/pos-graduacao

Anexo 1
A. CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO MESTRADO

CRONOGRAMA

Inscricoes

Publicacdo do edital 24/08/26
Prazo recursal para impugnacao do edital 25 e 26/08/26
Inscricoes pelo SIGAA-UFAL 28/08 a 25/09/26
Resultado da homologacéo das inscricdes 05/10/26
Prazo recursal da homologacao (até as 23h59min pelo endereco 06 e 07/10/26
http://sigaa.sig.ufal.br/sigaa/public/home.jsf e ppgss@fsso.ufal.br)

Resultado final da homologacao das inscricoes 08/10/26
Publicacdo do Edital de convocacao para os procedimentos de validacdo das acbes 09/10/26
afirmativas (heteroidentificacdo e demais procedimentos previstos)

Periodo para realizacdo dos procedimentos de validacao das acdes afirmativas 13a26/10/26
Publicacdo do resultado preliminar dos procedimentos de validacdo das acoes afirmativas 27/10/26
Prazo recursal dos procedimentos de validacao das acoes afirmativas 28/10/26
Publicacdo do resultado final dos procedimentos de validacdo das acbes afirmativas 29/10/26
Prova de conhecimentos especificos(9h, horario local, presencial, nas dependéncias da 30/10/26
Faculdade de Servico Social)

Resultado preliminar da prova de conhecimentos especificos 03/11/26
Prazo recursal do resultado preliminar da prova de conhecimentos especificos (até as 23h59min 04 e 05/11/26
pelo endereco http://sigaa.sig.ufal.br/sigaa/public/home.jsf e ppgss@fsso.ufal.br.)

Publicacdo do resultado final da prova de conhecimentos especificos 06/11/26
Andlise do Projeto

Publicacdo do resultado preliminar da andlise do projeto 10/11/26

Prazo recursal para reconsideracio da analise do projeto (até as 23h59min pelo endereco

http://sigaa.sig.ufal.br/sigaa/public/home.jsf e ppgss@fsso.ufal.br.)

11,12/11/26

Publicacdo do resultado final da anélise do projeto

13/11/26

Arguicao do Projeto

Arguicio do projeto de pesquisa (das 9h as 18h, de acordo com a ordem publicada
no site do PPGSS, presencial nas dependéncias da FSSO/UFAL)

16, 17,18/11/26

Publicacdo do resultado preliminar da arguicao do projeto 19/11/26
Prazo recursal da arguicdo do projeto (até as 23h59min pelo endereco 23,24/11/26
http://sigaa.sig.ufal.br/sigaa/public/home.jsf e ppgss@fsso.ufal.br)

Publicacdo do resultado final da arguicao do projeto 25/11/26
Andlise do barema

Publicacdo do resultado preliminar da analise do barema 26/11/26
Prazo recursal da analise do barema (até as 23h59min pelo endereco 27/11e01/12/26
http://sigaa.sig.ufal.br/sigaa/public/home.jsf e ppgss@fsso.ufal.br)

Publicacdo do resultado final da anélise do barema 02/12/26
Resultado Preliminar do Processo Seletivo

Publicacdo do resultado preliminar do processo seletivo 03/12/26
Prazo recursal do resultado preliminar do processo seletivo (até as 23h59min pelo endereco 04 e 07/12/26
http://sigaa.sig.ufal.br/sigaa/public/home.isf e ppgss@fsso.ufal.br)

Publicacao do resultado final do processo seletivo 09/12/26
Periodo de matriculas

Prazo maximo para confirmacao de interesse na vaga e matricula 18/01/27
Matricula institucional pela secretaria do PPGSS 01,02/02/27
Matricula em disciplinas pelo SIGAA/UFAL 03 e 04/02/27

Inicio das aulas

15/02/27



http://sigaa.sig.ufal.br/sigaa/public/home.jsf
http://sigaa.sig.ufal.br/sigaa/public/home.jsf
mailto:ppgss@fsso.ufal.br
mailto:ppgss@fsso.ufal.br
http://sigaa.sig.ufal.br/sigaa/public/home.jsf
http://sigaa.sig.ufal.br/sigaa/public/home.jsf
mailto:ppgss@fsso.ufal.br
http://sigaa.sig.ufal.br/sigaa/public/home.jsf
mailto:ppgss@fsso.ufal.br
mailto:ppgss@fsso.ufal.br
mailto:ppgss@fsso.ufal.br
http://sigaa.sig.ufal.br/sigaa/public/home.jsf

B. CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO DOUTORADO

Inscricoes

Publicacdo do edital 24/08/26
Prazo recursal para impugnacao do edital 25 e 26/08/26
Inscricoes pelo SIGAA-UFAL 28/08 a 25/09/26
Resultado da homologacao das inscricoes 05/10/26
Prazo recursal da homologacio (até as 23h59min pelo endereco 06 e 07/10/26
http://sigaa.sig.ufal.br/sigaa/public/home.jsf e ppgss@fsso.ufal.br)

Resultado final da homologacao das inscricoes 08/10/26
Publicacdo do Edital de convocacao para os procedimentos de validacao das acbes 09/10/26
afirmativas (heteroidentificacdo e demais procedimentos previstos)

Periodo para realizacao dos procedimentos de validacido das acoes afirmativas 13 a2 26/10/26
Publicacdo do resultado preliminar dos procedimentos de validacdo das acoes 27/10/26
afirmativas

Prazo recursal dos procedimentos de validacao das acoes afirmativas 28/10/26
Publicacdo do resultado final dos procedimentos de validacdo das acoes 29/10/26
afirmativas

Andlise do Projeto

Publicacdo do resultado preliminar da analise do projeto 03/11/26
Prazo recursal para reconsideracdo da andlise do projeto (até as 23h59min pelo 04 e 05/11/26
endereco http://sigaa.sig.ufal.br/sigaa/public/home.jsf e ppgss@fsso.ufal.br.)

Publicacdo do resultado final da analise do projeto 06/11/26

Arguicao do Projeto

Arguicao do projeto de pesquisa (das 9h as 18h, de acordo com a ordem publicada
no site do PPGSS, presencial nas dependéncias da FSSO/UFAL)

09,10 e 11/11/26

Publicacdo do resultado preliminar da arguicio do projeto 12/11/26
Prazo recursal da arguicdo do projeto (até as 23h59min pelo endereco 13 e 16/11/26
http://sigaa.sig.ufal.br/sigaa/public/home.jsf e ppgss@fsso.ufal.br)

Publicacdo do resultado final da arguicdo do projeto 17/11/26
Andlise do barema

Publicacdo do resultado preliminar da analise do barema 19/11/26

Prazo recursal da analise do barema (até as 23h59min pelo endereco

http://sigaa.sig.ufal.br/sigaa/public/home.jsf e ppgss@fsso.ufal.br)

23, 24/11/26

Publicacdo do resultado final da analise do barema 25/11/26
Resultado Preliminar do Processo Seletivo

Publicacdo do resultado preliminar do processo seletivo 26/11/26
Prazo recursal do resultado preliminar do processo seletivo (até as 23h59min pelo 27/11e01/12/26
endereco http://sigaa.sig.ufal.br/sigaa/public/home.jsf e ppgss@fsso.ufal.br)

Publicacao do resultado final do processo seletivo 02/12/26
Periodo de matriculas

Prazo maximo para confirmacao de interesse na vaga e matricula 18/01/27
Matricula institucional pela secretaria do PPGSS 01,02/02/27
Matricula em disciplinas pelo SIGAA/UFAL 03 e 04/02/27

Inicio das aulas

15/02/27
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Anexo 2

BAREMA DE PONTUAGAO PARA O MESTRADO

E de inteira responsabilidade do/a candidato/a o preenchimento e a organizacio
da ordem da documentacado no barema.

Os documentos comprobatorios (Gltimos 5 (cinco) anos - 2022 a 2026) devem
estar na sequéncia em que sao pontuados nos itens apresentados no barema;

A contagem de pontos deve ser feita pelo/a candidato/a para ser conferido pela
Comissao de selecao;

O nao preenchimento da pontuacao implicara nota ZERO nesta etapa da selecao;
O formulario do barema pode ser encontrado na pagina eletronica do Programa
(http://www.ufal.edu.br/unidadeacademica/fsso/pos-graduacao).

A comissdo de selecdo atribuird notas de O (zero) a 10,0 (dez), tomando como
referéncia para a nota maxima a maior pontuacdo atingida pelo/a candidato/a. As
demais notas serdo calculadas proporcionalmente a nota do/a candidato/a que

tiver maior pontuacao.

I.  TITULACAO (Peso 2)

Atividades Pontuacao Para uso do/a Para uso da
candidato/a comissao
Curso de Especializagdo na area do Programa (minimo de 360 horas) 60/curso
Curso de Especializacdo em areas afins (minimo de 360 horas) 40/curso
Residéncia na area do Programa ou em areas afins 60/curso
Mestrado Académico em areas afins 100/curso
Subtotal
Il. EXPERIENCIA PROFISSIONAL (Peso 1,5)
Atividades Pontuacio Para uso do/a Para uso da
candidato/a comissao
Docéncia na educagao basica 5/semestre
Docéncia em ensino superior (graduagdo) 15/semestre
Docéncia em P6s-Graduacao na area do Programa ou em areas afins 20/semestre
Atividade profissional na area do Programa ou em areas afins em institui¢des publicas, 10/ano
particulares e outras organizacdes na area social
Aprovagao em concurso publico na area de Servigo Social ou afins 3/aprovagao
Outras atividades (técnico em pesquisa, Consultorias e Assessorias na area de Servigo Social 10/ano
ou afins etc.)
Funcgdes de chefia, coordenacao, direcdo na area de Servigo Social ou afins 5/ano
Supervisdo de alunos em campo de estagio 5/sem
Subtotal
. ATIVIDADES DE PESQUISA (Peso 2,0)
Atividades Pontuagdo Para uso do/a Para uso da
candidato/a comissao
Bolsista/colaborador de Programas de Iniciagao Cientifica ou Tecnoldgica; 40/projeto/ano
Participacdo em pesquisa, institucionalmente reconhecida, com comprovacao 30/ano
Subtotal
IV. PRODUCAO ACADEMICA (Peso 2,5)
Trabalho Pontuacdo Para uso do/a Para uso
produzido candidato/a da
comissao
Apresentacdo em eventos cientificos locais e/ou regionais 2/apresentagdo
Apresentacdo em eventos nacionais 5/apresentacao
Apresentacao em eventos internacionais 7/apresentacao
Publicacdo de trabalhos resumidos em eventos locais e/ou regionais 5/publicacao
Publicacdo de trabalhos resumidos em anais de eventos nacionais 7/publicagao
Publicacdo de trabalhos resumidos em anais de eventos internacionais 10/publicacdo
Publicacdo de trabalhos completos em eventos locais e/ou regionais 8/publicacao
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Publicacdo de trabalhos completos em anais de eventos nacionais

10/publicacdo

Publicacdo de trabalhos completos em anais de eventos internacionais

15/publicacdo

Artigos em jornais, boletins, cadernos de circulagao restrita, material didatico para o ensino
superior, resenhas publicadas

5 por trabalho

Publicacdo de artigos em periddicos com Qualis CAPES (A1,A2,A3, A4/B1,B2,B3,B4)

30/publicagao

Publicacdo de capitulo de livro (maximo de 1 capitulo por coletanea) 20/capitulo
Publicacéo de livro (autoria) 50/livro
Organizacao de livro 20/livro
Prémio cientifico (congresso, laurea, exceléncia académica) 10/prémio

Membro de corpo editorial em periédico nacional

10/periédico

Membro de corpo editorial em periddico internacional

20/periddico

Parecerista ad hoc de periédicos 05/parecer
Parecerista de comissdes cientificas de eventos 10/evento
Orientacdo concluida de TCC de graduacéo e/ou iniciagao cientifica 3/orientacao
Orientacédo concluida de monografia de especializacdo 5/orientagao

Producao de material audiovisual ou cartilha de carater socioeducativo relevante para a area
de Servigo Social ou afim

5/publicagao

subtotal
V. ATIVIDADES DE EXTENSAO (Peso 2)
Trabalho produzido Pontuacdo Para uso do/a Para uso
candidato/a da
comissao

Participacdo em eventos cientificos (congressos, encontros, oficinas, seminarios, simposios, etc) 1/atividade
Participagdo em cursos de curta duragdo (até 40h) 2/curso
Conclusao de curso de atualizacdo e/ou aperfeicoamento (acima de 40 até 359 h) 5/curso
Monitoria de disciplina 5/semestre
Curso de curta duracdo (ministrante) 10/curso
Palestras, conferéncias ou exposicdes (ministrante) 5/palestra
Participacdo em bancas examinadoras de trabalhos de conclusao de curso de graduacao e 3/banca
especializacdo
Comissao organizadora de eventos cientificos ou de interesse da area 5/evento
Coordenacao em projeto registrado de extensdo 10/projeto
Participagao em projeto registrado de extensao 5/projeto
Bolsista/colaborador em Programas de Educacao Tutorial (Ex: PET/Conexao de Saberes/Gradua 30/ano
SUS)

subtotal

SOMATORIO DE PONTUACAO DOS ITENS
ITENS Para uso do/a Para uso da
candidato/a comissao

I. TITULACAO

Il. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Ill. ATIVIDADES DE PESQUISA

IV. PRODUGCAO ACADEMICA

V. ATIVIDADES DE EXTENSAO

PONTUAGAO FINAL




Anexo 3

BAREMA DE PONTUAGAO PARA O DOUTORADO

a) E de inteira responsabilidade do (a) candidato (a) o preenchimento e a organizacdo da

ordem da documentacao no barema.

b) Os documentos comprobatarios (Gltimos 5 (cinco) anos - 2022 a 2026) devem estar na

sequéncia em que sdo pontuados nos itens apresentados no barema;

c) A contagem de pontos deve ser feita pelo/a candidato/a para ser conferido pela

Comissao de selecao;

d) O nao preenchimento da pontuacido implicara nota ZERO nesta etapa da selecao;
e) O formulario do barema pode ser encontrado na pagina eletrénica do Programa

(http://www.ufal.edu.br/unidadeacademica/fsso/pos-graduacao).

f) A contagem de pontos ndo deve ultrapassar o maximo de pontos especificados na ultima
coluna.
BAREMA DE PONTUACAO
CRITERIOS PONTUACAO Pontuacdo Pontuacdo do (a) | Para uso da comissio
Maxima candidato (a)
1. Residéncia na area do Programa ou em areas afins 0,25 ponto/ curso 0,25
2. Curso de Especializagdo lato sensu, com duragdo minima de 0,25 ponto/curso 0,25
360 horas, devidamente registrado/reconhecido
3. Participacdo em curso de extensio 0,02 ponto/curso ou 0,04
semestre
4. Coord. acbes de extensdo 0,02 ponto/curso ou 0,02
semestre
5. Prémios de  exceléncia académica, incluindo 0,05 ponto/ prémio 0,10
premiagdes em congressos.
6. Aprovagdo em concurso publico na area de Servigo Social 0,05 ponto/concurso 0,10
ou afins
7. Docéncia no ensino superior 0,10 ponto/semestre 0,40
8. Supervisao de alunos em campo de estagio 0,02 ponto/semestre 0,08
9. Estagio docéncia ou monitoria em ensino superior 0,02 ponto/semestre 0,06
10. Atividade profissional na area de Servico Social ou afins 0,02 ponto/semestre 0,10
11. Fungdes de chefia, coordenacao, direcao na area de Servico 0,05 ponto/ano 0,15
Social ou afins
12. Orientagao de trabalho de conclusao de curso de graduagao 0,02 ponto/orientagao 0,10
ou especializacdo
13. Participagdo em bancas de defesa de trabalho de conclusdo 0,02 ponto/banca 0,20
de curso de graduacgao ou especializagdo
14. Participacdo em comissdes examinadoras de selecao para 0,02 ponto/banca 0,10
magistério superior
15. Palestra, conferéncia ou participagdo em mesa redonda 0,02 ponto/participacdo 0,12
(ministrante)
16. Participacdo em organizagdo de ciclo de palestras, 0,02 ponto/atividade 0,08
estudos, congressos, encontros ou jornadas
17. Publicagao de livro 0,50 ponto/livro 1,00
18. Publicacao de capitulo de livro 0,25 ponto/capitulo 1,00
19. Organizagao de coletanea 0,25 ponto/coletanea 1,00
20. Publicagao em eventos internacionais na area de Servico 0,25/publicacao 1,00
Social e/ou areas afins
21. Publicagao de artigos em periédicos internacionais na area de 0,50 1,00
Servico Social e/ou areas afins
22. Publicagdo de artigos em periddicos com classificacdo 0,50 ponto/artigo 1,00
QUALIS Capes A1/A2/A3/A4 na area de Servico Social e/ ou
afins.
23. Publicagdo de artigos em perioddicos com classificagdo 0,35 ponto/artigo 1,05
QUALIS Capes B1/B2/B3/B4 na area de Servico Social e/ ou
afins.
24. Trabalhos completos publicados em anais de congresso ou 0,15 ponto/artigo 0,30
similares na area de Servico Social e/ou afins.
25. Apresentacdes de trabalhos e/ou oferta de minicursos em 0,10 ponto/premiagao 0,40
congressos cientificos, simposios ou similares na area de Servico
Social e/ou afins.
26. Participacdo formal como estudante ou pesquisador em 0,10 ponto/registro 0,10

grupo de pesquisa registrado na Plataforma Lattes e validado
pela instituicdo.

TOTAL

10



http://www.ufal.edu.br/unidadeacademica/fsso/pos-graduacao

Anexo 4

AVALIA(;AO DA PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECI'FICOS, DO PROJETO DE PESQUISA
e critérios de analise da defesa oral do projeto de pesquisa

(MESTRADO)
A- AVALIAGAO DA PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

a) A Prova de Conhecimentos Especificos, de carater eliminatério, com peso 5, consistira, na
elaboracao de texto dissertativo a partir de um tema sorteado, no ato da sua realizacao, e escrita
em Lingua Portuguesa. A prova serd sem consulta a nenhum material, tendo a duracao de 4
(quatro) horas.

b) A prova serd individual e sem consulta a qualquer material tendo a duracido de 4 (quatro)
horas.

c) O/a candidato/a devera escrever no minimo 3 laudas e no maximo 10 laudas, com caneta
esferografica azul ou preta e, em lingua portuguesa.

d) Para avaliacdo da prova, a banca examinadora irad considerar os seguintes critérios: estrutura
articulada e com argumentacdo teorica (Pontuacdo maxima 3,5); redacdo, clara e objetiva
(Pontuacdo maxima: 3,5); recorréncia a referencial teodrico atual e/ou classico sobre o tema
(Pontuacdo maxima 3,0).

e) O/a candidato/a devera se apresentar no local para a realizacdo da prova de conhecimentos
especificos com 1/2 (meia) hora de antecedéncia do inicio da prova, apresentando original de
documento de identificacido com foto. O/a candidato/a que nao apresentar documento de
identificacdo com foto sera automaticamente eliminado do certame.

f) O ndo comparecimento e atrasos superiores a 15 minutos, contados a partir do horario divulgado
pelo PPGSS para realizacdo da prova de conhecimentos especificos resultard em eliminacdo do
processo seletivo.

g) Para a Prova de Conhecimentos Especificos deverao ser utilizadas canetas esferograficas na cor
azul ou preta, ndo sendo admitidos outros meios, sob pena de eliminacao do processo seletivo.

h) A Prova de Conhecimentos Especificos sera identificada apenas pelo nimero de inscricao do/a
candidato/a.

i) Serdo divulgados no portal e no quadro de avisos do Programa de Pds-Graduacao o local e
horario de realizacao da prova de conhecimentos especificos.

j) A referéncias recomendadas para orientar a prova de conhecimentos especificos estdo
descritas a seguir:

1. BEHRING, Elaine R. e BOSCHETTI, lvanete. Politica Social: fundamentos e histéria. Bibliografia
Basica de Servico Social, v.2. Sdo Paulo: Cortez, 2006.

2. GOUNET, Thomas. Fordismo e Toyotismo. Sdo Paulo: Boitempo, 1999.

3. IAMAMOTO, Marilda e CARVALHO, Raul de. Relagdes Sociais e Servico Social no Brasil. 4%.ed.
Sao Paulo: Cortez, 1986.

4. MAZZEO, Anténio Carlos. Burguesia e Capitalismo no Brasil. S3o Paulo: Atica, 1995.

5. NETTO, José Paulo. Capitalismo Monopolista e Servico Social. Sao Paulo: Cortez, 1992.

6. NETTO, José Paulo. e BRAZ, Marcelo. Economia Politica: uma introducao critica. Bibliografia
Basica de Servico Social, v. 1. Sdo Paulo: Cortez, 2006.

7. REVISTA TEMPORALIS. Brasilia: ABEPSS n® 3, 2001. Semestral.

8. TRINDADE, José Damiao de L. Historia Social dos Direitos Humanos. Sao Paulo: Peirépolis,
2011. 3% Edicao.



a)

B - AVALIAGAO DO PROJETO DE PESQUISA

O Projeto de Pesquisa deverd estar vinculado as linhas de pesquisa/area de
concentracdo do Programa.

O projeto deve apresentar a seguinte estrutura: capa, folha de rosto, caracterizagido do
problema, base tedrica e conceitual, objetivos, metodologia, cronograma, referéncias.
O texto do projeto deve ser apresentado de forma clara, com argumentacao teoérica e
metodolégica pertinente;

O projeto deve ter a seguinte formatacao: papel A4, margens superior e esquerda de 3
cm, margens inferior e direita de 2cm, fonte Times New Roman 12 ou Arial 10, paginas
numeradas, e constar de 15 paginas, no maximo.

Atencdao: O projeto nio pode conter, em nenhum lugar, identificacio do/a
candidato/a; nao citar grupo de pesquisa e nem orientador no corpo do texto. Na
capa, o/a candidato/a deve informar somente a area e a linha de pesquisa;

Os critérios de avaliacdo do projeto de pesquisa e os critérios de analise - defesa oral do
projeto de pesquisa estdo especificados no quadro 3 e quadro 4, respectivamente.

Quadro 3 - critérios de avaliacdo do projeto de pesquisa - Mestrado

Tipo Maximo Atribuicio

Deli

mitacado do problema de pesquisa e objetivos definidos 3,0

Fundamentacio tedrica 3,0

Ade

quacao dos procedimentos metodoldgicos a tematica 2,0

Relevancia social do tema 2,0

MAXIMO TOTAL 10,0

Quadro 4 - critérios de andlise - defesa oral do projeto de pesquisa - Mestrado

Tipo

Maximo Atribuic
ao

Clareza na exposicdo e dominio do projeto 5,0

Coeréncia entre a proposta do projeto e o cronograma 5,0

MAXIMO TOTAL 10,0

a)

O/a candidato/a tera até 15 minutos para apresentar seu projeto de

pesquisa e a banca tera até 30 minutos para arguicao;

b)
c)

A arguicao NAO é aberta ao publico;
Candidatos/as surdos/as serao assistidos/as por um/a intérprete dos

quadros de intérprete da UFAL designado para este fim;

d)
e)
hora

A arguicao oral do projeto devera ser gravada em audio ou audio/video;
O nao comparecimento e atrasos superiores a 15 minutos, contados a partir do

rio divulgado pelo PPGSS para realizacdo da defesa oral do projeto de pesquisa

resultard em eliminacao do processo seletivo.



Anexo 5

AVALIAGAO DO PROJETO DE PESQUISA E DA ARGUICAO ORAL DO/A CANDIDATO/A
(DOUTORADO)

a. O projeto de pesquisa deverd estar vinculado as areas e linhas de pesquisa oferecidas pelo
Programa;

b. O projeto deve apresentar a seguinte estrutura: capa, folha de rosto, caracterizacdo do problema,
base tedrica e conceitual, hipotese (se houver), objetivos, perguntas de pesquisa (se houver),
metodologia de coleta de dados, cronograma de atividades durante o periodo em que estiver no
Programa e referéncias bibliograficas;

c. Atencao: O projeto ndo pode conter, em nenhum lugar, identificacio do/a candidato/ a; nao
citar grupo de pesquisa e nem orientador no corpo do texto. Na capa, o/a candidato/a deve
informar somente a area e a linha de pesquisa;

d. O projeto deve ter a seguinte formatacdo: papel A4, margens superior e esquerda de 3cm,
margens inferior e direita de 2cm, fonte Times New Roman 12 ou Arial 10, paginas numera- das;

e. O projeto nado deve ultrapassar a quantidade de 18 laudas;

Quadro 5 - Critérios para avaliacao do projeto de pesquisa de doutorado

Aspectos Pontuacao
Adequacao do projeto de tese as linhas de pesquisa do programa 2,0
Uso de linguagem técnico-cientifica adequada 1,0
Apresentacao de objetivos claros e coerentes com a proposta de pesquisa dentro da linha 1,0
pretendida

Delimitacao clara do objeto de estudo, sua relevancia e contribuicdes para o 1,0
desenvolvimento de estudos da area

Coeréncia entre objetivos, hipéteses ou perguntas e o desenvolvimento te- 6rico- 1,0
metodoloégico da proposta de pesquisa

Fundamentacio tedrica consistente e coerente com a proposta de pesquisa 2,0
Referéncias tedricas adequadas a proposta de pesquisa dentro da linha pre- tendida 2,0

Quadro 6 - Critérios para avaliacao da arguicao oral do/a candidato/a ao doutorado

Aspectos Pontuacao
Organizacao e objetividade na exposicao do projeto de pesquisa 2,5
Demonstracdo de conhecimento tedrico que fundamenta o projeto 2,5
Argumentacio consistente demonstrando coeréncia acerca da relacdo entre objetivos, 2,5
metodologia e hipbéteses

Demonstracdo de seguranca e conhecimento nas respostas as arguicoes 2,5

O/a candidato/a tera até 15 minutos para apresentar seu projeto de tese e a banca tera
até 30 minutos para arguicao;
a) A arguicido NAO é aberta ao publico;

b) Candidatos/as surdos/as serao assistidos/as por um/a intérprete dos quadros de

intérprete da UFAL designado para este fim;
c) A arguicdo oral do projeto devera ser gravada em audio ou audio/video;
d) O nao comparecimento e atrasos superiores a 15 minutos, contados a partir do horario

divulgado pelo PPGSS para realizacao da defesa oral do projeto de pesquisa resultara em
eliminacao do processo seletivo.




Anexo 6

FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO PARA CONCORRENCIA DAS VAGAS
DESTINADAS A SERVIDORES EFETIVOS DA UFAL

A COMISSAO DE SELECAO:

Eu,

portador (a) do CPF n. , RGn. ,

expedido por

residente

no Municipio do Estado ,

candidato/a no processo seletivo do Programa de P6s-Graduacao em Servico Social
(nivel MESTRADO/DOUTORADO) declaro-me servidor/a efetivo/a da UFAL e apto/a a
concorrer as vagas reservadas para os/as servidores/as da Universidade Federal de

Alagoas.

Data: / /

Assinatura do/a candidato/a



Anexo 7

FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO PARA CONCORRENCIA AS VAGAS
DESTINADAS A SERVIDORES EFETIVOS DO SERVIGCO PUBLICO ESTADUAL

A COMISSAO DE SELECAO:

Eu,

portador (a) do CPF n. , RGn.

expedido por

residente no Municipio do Estado

candidato/a no processo seletivo do Programa de Po6s-Graduacdo em Servico Social
(nivel MESTRADO/DOUTORADO) declaro-me servidor/a efetivo/a do Estado de Alagoas

e apto/a a concorrer as vagas reservadas para os/as servidores/as publicos estaduais.

Data: / /

Assinatura do/a candidato/a



Anexo 8

TERMO DE CIENCIA E RESPONSABILIDADE
DOUTORADO

A COORDENAGAO DO PPGSS/UFAL

EU, CPF:

estou ciente de que deverei apresentar comprovacao de

defesa de dissertacdo e Histoérico Escolar do mestrado no momento em que for chamado/a
para efetuar minha matricula académica em caso de ter sido selecionado/a neste certame,

de acordo com o Art. 4°, Paragrafo Unico deste Edital.

Tenho ciéncia também de que o processo seletivo sera invalidado para mim, se nao entregar

os documentos na data informada, assim como consta no Art. 13, paragrafo 2° deste Edital.

Respeitosamente,

Assinatura do/a candidato/a



Anexo 9

TERMO DE AUTODECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO-RACIAL(NEGRO/A)

Eu, ,RGn°,CPFn° ,
inscrito/a de acordo com o critério do programa de cotas no Processo Seletivo do Programa de
Pés-Graduacao em Servico Social do ano 2026, para o 1° periodo letivo de 2027, declaro para fins
de inscricao que concorro a reserva de vagas para negro/a e sou portador/a de diploma de curso

superior. Autodeclaro-me

[Preto(a)/Pardo(a)] e estou ciente de que serei submetido/a ao
procedimento de verificacdo da condicdo declarada para concorrer as vagas reservadas aos/as
candidatos/as negros/as (cotas), obrigatoriamente antes da homologacdo do resultado final do
concurso, de acordo com a Resolucdo 82/2022-CONSUNI/UFAL. Declaro, ainda, estar ciente que,
caso haja indeferimento da autodeclaracao, serei eliminado/a do processo seletivo para cotista.
Outrossim, se constatada a qualquer tempo a falsidade ou irregularidade na documentacao
entregue no ato de matricula quanto as informacoes aqui prestadas, a matricula serad cancelada
em definitivo, com a perda da respectiva vaga, sem o prejuizo de outras medidas cabiveis.

de de 20

Assinatura do/a candidato/a



ANEXO 10

TERMO DE AUTODECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO-RACIAL(NEGRO/A: QUILOMBOLA)

Eu, ,
RGn° ,CPFn° , inscrito/a de acordo

com o critério do programa de cotas no Processo Seletivo do Programa de Pés-Graduacdao em Servico
Social do ano 2026, para o 1° periodo letivo de 2027, declaro para fins de inscricao que concorro a
reserva de vagas para negro/a, possuo diploma de curso superior, sou do
segmento social

morador/a da Comunidade Remanescente de Quilombo
, localizada no endereco

cujo/a  Coordenador/a/Presidente da Associacao de Moradores
é o/asenhor/a
, RGn°® . Autodeclaro-
me [Preto(a)/Pardo(a)] e estou ciente de que serei submetido/a ao

procedimento de verificacdo da condicdo declarada para concorrer as vagas reservadas aos/as
candidatos/as negros/as (cotas), obrigatoriamente antes da homologacao do resultado final do
concurso, de acordo com a Resolucdo n° 82/2022-CONSUNI/UFAL. Declaro, ainda, estar ciente que,
caso haja indeferimento da autodeclaracao, serei eliminado/a do processo seletivo para cotista.
Outrossim, se constatada a qualquer tempo a falsidade ou irregularidade na documentacao entregue
no ato de matricula quanto as informacdes aqui prestadas, a matricula sera cancelada em definitivo,
com a perda da respectiva vaga, sem o prejuizo de outras medidas cabiveis.

de de 20

Assinatura do/a candidato/a



Anexo 11

TERMO DE AUTODECLARAGAO DE PERTENCIMENTO ETNICO- INDIGENA

Eu, ,
RG n° , CPF n° , inscrito/a de acordo com
o critério do programa de cotas no Processo Seletivo do Programa de Pés-Graduacdo em Servico
Social ano 2026, para o 1° periodo letivo de 2027, declaro para fins de inscricio que sou portador/a
de diploma de curso superior e concorro a reserva de vagas para indigena, de acordo com a Resolucao
n° 82/2022-CONSUNI/UFAL. Sou do segmento social , do grupo
indigena , localizado no endereco
cuja lideranca indigena ¢é

. Declaro, ainda, estar ciente que, caso

seja constatada a qualquer tempo a falsidade ou a irregularidade na documentacao entregue no ato
de inscricdo, quanto as informacdes aqui prestadas, serei eliminado/a do processo seletivo para
cotista. Caso seja no ato de matricula, esta sera cancelada em definitivo, com a perda da respectiva
vaga, sem o prejuizo de outras medidas cabiveis.

de de 20

Assinatura do/a candidato/a



Anexo 12

RESERVA DE VAGA E AUTODECLARAGAO - PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, , portador(a) do RG n°

, o6rgido expedidor/UF / , € CPF n° , abaixo

assinado(a), declaro, nos termos da Lei n°® 12.711/2012, alterada pela Lei n°® 13.409/2016, e da Portaria Normativa MEC n°
18/2012, alterada pela Portaria Normativa MEC n°® 9/2017, e pela Portaria Normativa MEC n° 1.117/2018, que sou
candidato/a a ocupar vaga destinada a pessoa com deficiéncia (PcD) no curso de Mestrado ( ) Doutorado( ) do

PPGSS/FSSO/UFAL, conforme Processo Seletivo 2026, para o 1° periodo letivo de 2027.
Nestes termos, estou ciente de que:

1. Deverei acompanhar a(s) publicacido(6es) de validacdo do meu ingresso como participante de vaga reservada para
pessoa com deficiéncia na pagina do PPGSS (https://fsso.ufal.br/pos-graduacao).

2. A condicio médica de deficiéncia é identificada como: CID n°

3. A deficiéncia é atestada por laudo médico (Anexo 13), que sera submetido a verificacdo para fins de validacdo, de
acordo com o edital do processo seletivo.

4. As informacdes a_serem apresentadas no Formulario para a Avaliacdo Biopsicossocial (Anexo 14) sio veridicas e
dizem respeito a condicao de deficiéncia.

5. A autodeclaracido de pessoa com deficiéncia é uma ferramenta qualitativa para auxiliar no processo de analise de
reservas de vagas, conforme a legislacao vigente.

6. A prestacdo de informacdo ou de documento inveridico ensejard o cancelamento da matricula, ap6s o devido
processo legal.

Assinante: ( ) Candidato/a () Procurador/a devidamente identificado/a

Cidade UF dia més ano

Assinatura



Anexo 13

MODELO DE LAUDO MEDICO - PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

Nome completo do(a) candidato(a):

CPF:

CID: Origem da deficiéncia:

2:O Acidente de Trabalho O Acidente comum

O Congeénita

O Adquirida em pés-operatério O Doenca

Descrigao detalhada das alteragdes fisicas (anatémicas e funcionais), sensoriais, intelectuais e mentais:

Descricao das limitagdes funcionais para atividades da vida diaria e social e dos apoios necessarios:

ENQUADRAMENTO/CONDICAO DA DEFICIENCIA, conforme o art. 4° do Decreto N° 3.298, de 1999, alterado pelo Decreto N° 5.296/2004

A - Deficiéncia Fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob a forma de:

wOparaplegia O paraparesia

2Omonoplegia O monoparesia

oOtetraplegia O tetraparesia

<Otriplegia O triparesia

2Ohemiplegia O hemiparesia

2(Oostomia O amputacio ou auséncia de membro
=Oparalisia cerebral

=Onanismo (altura: )

2(Omembros com deformidade congénita ou adquirida
=Ooutras - especificar:

D 2 - Deficiéncia Mental

0O Psicossocial - conforme Convencdo ONU - Esquizofrenia,
Transtornos psicoticos e outras limitagdes psicossociais que impedem
a plena e efetiva participagdo na sociedade em igualdade de
oportunidades com as demais pessoas. (Informar no campo descritivo
se ha outras doencas, data de inicio das manifestacdes e citar as
limitacGes para habilidades adaptativas).

Obs: Anexar Laudo Médico

B - Deficiéncia Visual

= cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a
melhor corregao optica;

2 baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a
melhor correcéo optica;

=) somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°%;
ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condigdes anteriores.

Obs: Anexar Laudo Oftalmolégico com acuidade visual pela tabela de Snellen com a melhor
corregdo dptica ou somatdrio do campo visual em graus.

E - Deficiéncia Intelectual - funcionamento intelectual
significativamente inferior 3 média, com manifestacdo antes dos 18
anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como:

2 Comunicagdo

(O Cuidado pessoal

= Habilidades sociais

(O Utilizagio dos recursos da comunidade
=) Salde e segurancga

() Habilidades académicas

= Lazer

(O Trabalho

Idade de inicio:
Obs.: Anexar Laudo Médico

C - Deficiéncia Auditiva

=) perda bilateral, parcial ou total, de 41 decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma
nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz.

Obs: Anexar Audiograma

D 1 - Deficiéncia Mental
2 Lei 12764/2012 - Espectro Autista
Obs: Anexar Laudo Médico

F - Visao Monocular

= conforme parecer CONJUR/MTE 444/11: cegueira legal em um
olho, na qual a acuidade visual com a melhor correcao 6ptica é igual
ou menor que 0,05 (20/400) (ou cegueira declarada por
oftalmologista).

Obs.: Anexar Laudo Oftalmoldégico

G - Deficiénciamdltipla- O

associacdo de duas ou mais deficiéncias (assinalar cada uma acima)

ENQUADRAMENTO/CONDIGAO DA DEFICIENCIA, conforme o art. 2° da Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015.

2O Art. 2° Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou
mais barreiras, pode obstruir sua participagao plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢gbes com as demais pessoas.

Cidade UF dia més  ano

Assinatura e carimbo + CRM do médico




Anexo 14

FORMULARIO PARA AVALIAGCAO BIOPSICOSSOCIAL - PESSOA COM DEFICIENCIA

Este instrumento busca assegurar e promover, em condicoes de igualdade, o exercicio dos direitos e das liberdades
fundamentais da pessoa com deficiéncia, visando a sua inclusao social e cidadania.

Em acordo com o art. 2°, da Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia n°. 13.146/2015, as informacodes
prestadas neste formulario devem observar as diretrizes abaixo:

1. Ser preenchido e assinado pelo/a candidato/a. No caso de surdez ou cegueira, se necessario, o/a candidato/a podera
gravar um video em Lingua Brasileira de Sinais ou um audio, respectivamente. O video ou o dudio deve ter de cinco a
dez minutos de duracao.

2. Para comprovar as informagoes, o/a candidato/a podera apresentar documentos comprobatérios, emitidos, assinados
e carimbados por profissionais das areas: da satde, ndo médica (fisioterapeutas, terapeutas ocupacionais, Psicélogos,
educadores fisicos), da educacao (psicopedagogos, pedagogos) e do servico social (assistentes sociais), dentre outros.

3. As informagbes aqui apresentadas implicam no processo de analise da autodeclaracdo do/a candidato/a com
deficiéncia.

Comente sobre suas experiéncias como pessoa com deficiéncia, considerando as dimensoes:

1. ESCOLA (trajetdria escolar, acesso a material diddtico, avaliacdes, apoios e servicos, interacées com a comunidade escolar)

2. TRABALHO (condicées de acesso e permanéncia, apoios e servicos, interacées no ambiente de trabalho)

3. FAMILIA (seu papel e participacdo, interacées)

Continuagdo do Anexo 14 - FORMULARIO PARA AVALIACAO BIOPSICOSSOCIAL - PESSOA COM DEFICIENCIA

4. COMUNIDADE (acessibilidade, atividades de grupo, apoios e servicos, interacées)




5. RECURSOS PROFISSIONAIS E TECNOLOGICOS (apoios e servicos ao longo da vida nas dimensées anteriores)

6. Caso seja aprovado/a no processo seletivo, indique que recursos profissionais e tecnoldgicos ira precisar:

Cidade UF dia més ano

Assinatura do(a) candidato(a)



Anexo 15

AUTODECLARAGCAO COMO TRANSEXUAL OU TRAVESTI

Declaro, para os devidos fins, que eu, (NOME SOCIAL) ou (NOME CIVIL), (NACIONALIDADE),
(PROFISSAO), residente no (ENDERECO COMPLETO), (CPF), sou (TRANSEXUAL/TRAVESTI). Declaro estar ciente
que, se for verificada a ndo veracidade de quaisquer informacoes prestadas nesta autodeclaracao, estarei
sujeito(a) a perda da vaga e a qualquer tempo a penalidades legais (administrativas e penais).

Assinatura do(a) candidato(a):

Nome: Local e data:

DECLARAGAO DE RECONHECIMENTO COMO TRANSEXUAL E TRAVESTI

Declaramos que o/a candidato/a , (TRANSEXUAL ou

TRAVESTI), faz parte da comunidade/rede/coletividade transexual e travesti e reside no seguinte local:

Endereco:

Municipio: Estado: Pais:

Declaramos ainda estarmos cientes de que as informacbdes aqui prestadas sao de nossa inteira
responsabilidade e que no caso de declaracao falsa ou de informacoes inveridicas, implicard no indeferimento
da inscricio do/a candidato/a e que também estaremos sujeitos/as a qualquer tempo a penalidades legais

(administrativas e penais).

Assinatura da/o responsavel

Nome, RG e Assinatura da Testemunha Trans
Nome, RG e Assinatura da Testemunha Trans
Nome, RG e Assinatura da Testemunha Trans

Local/Data:




Anexo 16

QUADRO DE ORIENTADORES POR LINHA DE PESQUISA

Linha 1

QUESTAO SOCIAL, DIREITOS SOCIAIS E SERVICO
SOCIAL

Japson Goncalves Santos Silva, Maria Valéria Costa Correia,
Clarissa Tenério Maranhao, Arua Silva de Lima, Lucas Bezerra de
Araujo.

Linha 2
TRABALHO, POLITICA E SOCIEDADE

Artur Bispo dos Santos Neto, Reivan Marinho de Souza, Diego
de Oliveira Souza, Adriano Nascimento Silva, Albani de Barros,
Mariana Alves de Andrade, Milena da Silva Santos, Angélica
Luiza Silva Bezerra, Maria Cristina Soares Paniago, Sergio Afranio
Lessa Filho, Fernando de Araujo Bizerra.

Linha 3

DIREITOS, MOVIMENTOS SOCIAIS, RELACOES DE
EXPLORACAO AGRARIA, URBANA E DE OPRESSAO

Maria Adriana da Silva Torres, José Menezes Gomes, Andrea
Pacheco de Mesquita, Elvira Simdes Barretto, Everton Melo da
Silva.
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